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Rückblick des Vorstandes  
 
Das schweizerische Milizsystem, welches jeden 1. August feierlich und laut geprie-
sen wird, bedarf der tagtäglichen Unterstützung. Die gemeinnützige Arbeit ist ein 
Grundpfeiler dieser Milizarbeit. Gemeinnützige Arbeit ist feststellbar, aber leider erst 
bei Verlust. Es braucht sie mehr denn je, täglich, wöchentlich, jährlich, ein Leben 
lang. Gemeinnützigkeit ist ein Fundament der Gemeinschaft. Dafür setzen wir uns 
ein und bedürfen Ihrer Unterstützung. Wir bleiben ein Verein der innovativ versucht 
uns den aktuellen, modernen Belangen anzupassen. Wir setzen auf Tradition, auf 
viel Bekanntes, Bewährtes. Tradition und Leben hat mit wiederkehrender Rhythmik 
zu tun. Alles was wichtig ist, darf auch jedes Jahr wiederholt werden! 
 
Im 2019 hat der Gemeinnützige Verein Ermatingen & Salenstein erneut aktiv seine 
Aufgaben wahrgenommen. So konnte der Vorstand verschiedene langfristige Projek-
te in Angriff nehmen und alle laufenden Geschäfte an 4 ordentlichen Vorstandssit-
zungen positiv umsetzen.  
 
Für unser neues Erscheinungsbild des Vereins haben wir durchwegs positive Echos 
erhalten. Das neue Logo hat uns zusätzlich motiviert die Strukturen des Vereins wei-
ter zu verbessern. Die lange, erfolgreiche Geschichte des Vereins hat es uns ermög-
licht auf diesem Fundament das Altbewährte uneingeschränkt anzubieten, aber auch 
neue Ideen einfliessen zu lassen. Die Sichtung des Vereinsarchivs hat uns viele 
wertvolle Erkenntnisse über die Beweggründe und die Entwicklung des Vereins über 
die vielen Jahre ermöglicht. Spannende Unterlagen zeugen von der grossartigen, 
gemeinnützigen Arbeit unserer Vorgänger und Vorgängerinnen. Wir sind allen zu 
grossem Dank verpflichtet. Dieser Dank verpflichtet uns aber auch, uns tagtäglich für 
die Gemeinnützigkeit einzusetzen. 
Um diese Aufgabe zu erfüllen, haben wir das gesetzte Ziel, ein Leitbild zu erarbeiten, 
umgesetzt. Dieses Leitbild soll unsere Position weiter stärken und verhelfen, unsere 
Ziele und Tätigkeiten in der Öffentlichkeit breiter vermitteln zu können.  
Das Leitbild ermöglicht uns auch, unsere finanziellen Unterstützungsbeiträge zielge-
richtet und strukturiert einzusetzen. Die Idee eines langfristig gültigen Spendenkon-
zeptes haben wir nicht weiterentwickelt. Der Vorstand war der Ansicht, dass unsere 
Spendenaktivität, jährlich anhand aktueller Gegebenheiten bestimmt werden soll. 
Diese Haltung ermöglicht uns Flexibilität, um auf aktuellste Bedürfnisse eingehen zu 
können. So konnten wir im 2019 eine Spende an die Organisation „Pfadi Trotz Allem“ 
in Ermatingen machen. Um alle Mitglieder über den Einsatz dieser Spende informie-
ren zu können, werden uns die Verantwortlichen von „Pfadi Trotz Allem“ an unser 
Jahresversammlung über deren Organisation informieren. 
 
Wir haben uns auch dieses Jahr mit grossem Engagement für die Optimierung des 
Mahlzeitendienstes und Rotkreuz-Fahrdienstes eingesetzt. Die Umsetzung der neu-
en Einsatzleiterstrukturen hat sich absolut positiv bewährt. Die detaillierten Informati-
onen dazu erhalten sie in den separaten Berichten der Einsatzleiterinnen in diesem 
Jahresbericht. 
Wie bereits erwähnt haben wir unser breites Angebot der breiten Öffentlichkeit tradi-
tionell präsentiert. Zum Glück können wir immer auf viele bewährte Helfer – und Hel-
ferinnen aus unserem Kreis zählen, wofür wir Ihnen allen ganz herzlich danken.  
Unsere bewährten Angebote, den Ostereierverkauf und das Kuchenbüffet an der 
Staaderchilbi wurden derart gut besucht, sodass alles sehr schnell verkauft werden 
konnte. Auch am Advent Z’Mittag wurden wir von einer neuen Rekordbesucherzahl 



Seite 3/14 
 

überrascht. Dieser Zuwachs freut uns sehr und lässt das grosse Bedürfnis nach per-
sönlichen Kontakten und Gesprächen erkennen. Es liegt uns auch gemäss unserem 
Leitbild sehr am Herzen, der Entfremdung, Oberflächlichkeit und emotionslosen Ano-
nymisierung der heutigen Zeit entgegenzuwirken und die Gemeinschaft mit derarti-
gen Angeboten zu stärken. 
Das Highlight der Anlässe im letzten Jahr war zweifelfrei der Ganztagesausflug in die 
Innerschweiz. Hier ein Auszug aus dem Reisebericht. 
 
„Wenn Engel reisen, stimmt einfach alles“ 
 
Über 70 Teilnehmer und Teilnehmerinnen des Gemeinnützigen Vereins Ermatingen & Salenstein, der 
Landfrauen Ermatingen und Umgebung sowie der Frauengemeinschaft Ermatingen begaben sich am 
19 Juni bei strahlendem Sonnenschein auf ihre alljährliche gemeinsame Reise – diesmal in die Inner-
schweiz.  
Nach einer schönen Busfahrt mit zwei Apfelcars, die querfeldein führte, war unser erstes Ziel Einsie-
deln. Auf dem Klosterplatz wurden wir für Kaffee und Gipfeli im Rest. Sonne erwartet.  
Die vor Ort stattfindenden Vorbereitungsarbeiten zur „Tour de Suisse“ Ankunft am diesem Abend, 
wurden bestaunt. Nach einer kurzen Weiterfahrt erreichten wir das erste Hauptziel. Die steilste Draht-
seilbahn der Welt (mit 110% max. Steigung) brachte uns auf den Stoos/SZ, wo uns nach einer kleinen 
„Alpauffahrt“ zu Fuss das Restaurant Stosshütta mit einem herrlichen Mittagessen verwöhnte. 
Das hervorragende Essen mit allem „Drumherum“ wurde mit einer wunderbaren Aussicht auf die bei-
den Mythenberge versüsst. 

 

 
Zurück im gekühlten Bus, führte die Reise über die Moorlandschaft von Rothenthurm, dann über den 
Ricken hinab ins Toggenburg und Neckertal. 
Der Waldwipfelpfad Mogelsberg war unsere letzte Station der Reise. Alle Teilnehmer und Teilnehme-
rinnen haben sich mutig, in schwindelerregender Höhe auf der Suche nach Eichhörnchen und Füch-

sen, durch die Baumwipfel des Toggenburgs ge-
wagt. 

 
Nach abschliessender Erfrischung und Stärkung brachten uns die beiden Superfahrer Daniel und 
Christian sicher an den Ursprungsort zurück. 
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Neben vielen schönen Erlebnissen, tollen Landschaftsbildern und guter Verpflegung freuten sich alle 
Mitreisenden über den tollen, gemütlichen und geselligen Tag. Viele der Teilnehmer und Teilnehme-
rinnen konnten so Orte der Schweiz erleben, welche sie bisher noch nie besucht hatten. Für den or-
gansierenden gemeinnützigen Verein war es eine grosse Freude soviele glückliche und zufriedene 
Reisende zu erleben. 
 

 
 

 
Das neue Jahr wir uns weiter fordern. Dazu sind wir auf Ihre Hilfe angewiesen. Jedes 
Mitglied kann sich, aufgeteilt nach den zentralen Aufgaben des Vereins (Fahrdienst, 
Mahlzeitendienst, Besuchsdienst, Staader Chilbi, Eierfärben oder Advent Z’Mittag) 
jederzeit bei den Verantwortlichen melden. Gemeinsam und gemeinnützig werden 
wir die Aufgaben und Herausforderungen der Zukunft sicherlich meistern. 
Es macht Freude zusammen den Gedanken der Gemeinnützigkeit zu leben. 
 

  
Tätigkeitsbericht des Vorstandes im 2019  
Vorstandsmitglieder:  
 
Georg Müller   Präsident 
Ruth Rothe    Aktuarin 
Michaela Hans   Mahlzeitendienst  
Elisabeth Zünd   Anlässe  
Bruno Hugentobler  Rotkreuz-Fahrdienst 
Hedi Singer-Krapf   Kassierin 
Vreni Wattinger   Besuchsdienst  
Monika Wettstein  Rotkreuz-Fahrdienst 
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Im Detail hat der Vorstand an folgenden Aktivitäten teilgenommen oder organi-
siert: 
 

Mi, 09. Januar 19  Jahresversammlung Landfrauenverein Ermatingen & Umgebung 
(Elisabeth Zünd, Georg Müller) 

 
Mi, 16. Januar 19 Vortrag über „Kann ich mit Spenden wirklich etwas Gutes tun?“ 

(FGE)  
 
Mo, 21. Januar 19 Vorstandssitzung  

(Rechnungsabnahme, Vorbereitung JV 2019)  
 
Di, 05. Februar 19 Vortrag über „Menschen mit Demenzerkrankung auf ihrem Weg 

begleiten“ (Seniorenrat) 
 
Do, 21. Februar 19 Jahresversammlung Frauengemeinschaft Ermatingen &  

Umgebung (FGE) 
(Elisabeth Zünd, Georg Müller) 

 
Do, 28. Februar 19 Koordinationssitzung „Besuchsdienste“ 

(Vreni Wattinger, Georg Müller) 

 
Do, 21. März 19  Jahresversammlung im BBZ Arenenberg, Salenstein 
 
Fr, 12. April 19 Gemütlicher Nachmittag mit Spiel, Spass, Kaffee & Kuchen I 
   (Vreni Wattinger) 

 
Do, 18. April 19  Eierfärben im Eggishof mit vielen fleissigen Helferinnen  
   und Ostermarkt mit den Landfrauen & Frauengemeinschaft  

(20. April 19) (Elisabeth Zünd) 
 
Do, 25. April 19 Vorstandssitzung  
 
Do, 02. Mai 19 „Fahrerhöck-Nachtessen“ im Kronenhof (Neutal) in Berlingen mit 

allen Fahrer/Innen des MZD & Rotkreuz-Fahrdienstes 
(Michaela Hans, Bruno Hugentobler, Monika Wettstein) 
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Mi, 19. Juni 19 Vereinsreise   
 

 
 

Sa/So, 6./7. Juli 19 Staaderchilbi mit Kuchenstand  
   (Elisabeth Zünd)  

 
Fr, 12. Juli 19 Gemütlicher Nachmittag mit Spiel, Spass, Kaffee & Kuchen II 
   (Vreni Wattinger) 

 
Fr, 11. Okt. 19 Gemütlicher Nachmittag mit Spiel, Spass, Kaffee & Kuchen III 
   (Vreni Wattinger) 

 
Do, 12. Sept. 19   Vorstandssitzung mit Essen im Rest. Lago Mio in Mannenbach  
 
Im Okt. 19 (2x) SRK-Einsatzleiter-Informationsnachmittag Rotkreuz-Fahrdienst 

(Monika Wettstein, Bruno Hugentobler, Daniela Hopf, Hans Weibel)  
 
Do, 03. Okt. 19 Neuzuzüger Apéro Salenstein  

(Monika Wettstein, Bruno Hugentobler) 

 
Di, 22. Okt. 19 Vereinsvorstände Konferenz Salenstein 
   (Georg Müller) 

 
Di, 05. Nov. 19 Vereinsvorstände Konferenz Ermatingen 
 
 
Do, 13. Nov. 19 TGF Jahresversammlung in Berg 
   (Ruth Rothe, Georg Müller)  

 
Mi, 04. Dez. 19 Advent Z‘Mittag in Ermatingen 
   (Elisabeth Zünd)  
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Mi, 08. Jan. 20  Jahresversammlung Landfrauenverein Ermatingen & Umgebung 
(Elisabeth Zünd, Monika Wettstein)  

 

 
 

Fr, 10. Jan. 20 Vorstandssitzung  
(Rechnungsabnahme, Vorbereitung JV 2020)  

 
Fr. 10. Jan. 20 Vortrag „Entdeckungsreise in die Thurgauer Insektenwelt“  

(Kurt Grimm) 

 
Do, 20. Feb. 20 Jahresversammlung Frauen- und Müttergemeinschaft (FGE)
   (Hedi Singer-Krapf, Monika Wettstein) 
 
Do, 26. März 20  Jahresversammlung im BBZ Arenenberg, Salenstein 
 
 
 
 
 

Unsere Dienste  
 

Mahlzeitendienst 
 

Zielerfüllung - Telefondienst 
 
Wie letztes Jahr angekündigt, konnten wir im Mahlzeitendienst die Umsetzung des 
neu strukturierten Telefondienstes vollumfassend realisieren. Dafür konnten zwei 
neue Mitarbeiter/-innen, sowie zwei langjährige Mitarbeiterinnen aus den eigenen 
Reihen gewonnen werden. Cornelia Specker, Beat Stücheli, Christina Jörimann und 
Vreni Wattinger erfüllen diese Arbeit. Die Arbeitsaufteilung der vier Personen ist be-
reits für das nächste Jahr durchgeführt und gesichert. Der Telefondienst und die da-
zugehörenden Büroarbeiten, ebenso die aufwändige Buchhaltung, die von Margrit  
Iten jedes Jahr erstellt wird, werden neu von den Standortgemeinden entschädigt.  
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Mit dem neuen System der Entschädigung der Einsatzleitung und der Büroarbeiten 
setzen die Gemeinden ein unmissverständliches Zeichen und verweisen auf die 
Wichtigkeit der Versorgung der Bevölkerung mit gesundem Essen. Telefondienst und 
Büroarbeiten haben einen ausgeprägteren Verpflichtungscharakter und verlangen 
eine höhere Dichte an Regeln oder Vorgaben zur Ausführung der Tätigkeiten. Diese 
Tätigkeiten sollen mit der Entschädigung an Attraktivität gewinnen. Weiterhin auf un-
entschädigter Basis werden die Arbeiten der Gesamtleitung und der Fahrer/-innen er-
ledigt. Nichts desto trotz steht und fällt unsere gesamte Arbeit mit dem zuverlässigen 
Engagement jedes/jeder Einzelnen. Ob entschädigte Leistungen oder ehrenamtli-
ches Engagement, alle sind eine Interessensgemeinschaft und leisten einen wertvol-
len Beitrag für das Gemeinwohl. 
 
Ziel - alte Essensboxen 
 
Da die alten Essensboxen teilweise voll intakt sind bzw. fast neu, wollten wir diese 
nicht einfach entsorgen, sondern an Interessierte weiter vergeben. Das stellte sich 
jedoch schwieriger heraus als gedacht. Auf Tutti.ch konnten keine Interessenten ge-
funden werden, ebenso mündliche Anfragen bei bestehenden Mahlzeitendiensten 
oder Altersheimen in der Umgebung bis Winterthur brachten keinen Erfolg. Was wir 
nun mit diesen Boxen machen werden, sollte im nächsten Jahr entschieden werden. 
 
Stand Mitarbeiter 
 
Das ganze Jahr konnten wir mit einem kompletten Teambestand gelassen arbeiten. 
Auf Ende Jahr jedoch ergaben sich Mutationen. Leider verliess uns Hanni Hediger, 
eine treue Seele im Mahlzeitendienst. Sie war seit 1981 beim Mahlzeitendienst tätig. 
Ebenso engagiert war seit 2006 Rosmarie Hutterli und seit 2016 Sebiet Sewdajal, 
welche leider auch ausscheiden. Wir danken allen ganz herzlich für deren wertvolle 
Einsätze und wünschen alles Gute. 
 
Somit sind wir wieder auf der Suche nach drei neuen Mitarbeiter/innen. Wir bitten Sie 
für neue Mitarbeiter in Ihrem Umkreis zu werben! 
 
Kleine Statistik: 
 
Mitarbeiter: 30 Personen davon 25 Frauen und 5 Männer 
Gefahrene Kilometer: 6827 km 
Ausgelieferte Essen: Salenstein 535, Ermatingen 1151 
Spenden aus Kilometergeldern: Fr. 1‘560.30 
 
Ziele für 2020 
Ausloten neuer Angebote, um den Bedürfnissen der Bezieher gerecht zu werden 
 

Ermatingen, Januar 2020 / Michaela Hans  
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Rotkreuz-Fahrdienst 
 
Selbst ein Weg von tausend Meilen beginnt mit einem Schritt 
…. und so ist das neue Fahrdienst-Einsatz-Team mit Beginn des Jahres 2019 in die 
grossen Fussstapfen von Johanna Harder getreten. 
 
Das neue Konzept sieht vier Personen vor, die sich in 14 tägigen Rhythmus den Te-
lefondienst  aufteilen. Die drei Neuen „Daniela Hopf, Hans Weibel und Monika Wett-
stein“ haben die Herausforderungen gut gemeistert und sind glücklich, dass keine 
einzige Fahrt abgesagt werden musste. Bruno Hugentobler hat sich für 2019 noch-
mals zur Verfügung gestellt und die neuen Einsatzleiter mit seiner grossen Erfahrung 
unterstützt. Er hat uns per 31. Dezember 2019 verlassen. 
Als seine Nachfolgerin dürfen wir Brigitte Hausammann im Team begrüssen.  
 
Gerne sprechen wir ein ganz grosses Dankeschön an die Fahrerinnen und Fahrer 
aus, die regelmässig oder in Notfällen, ihre Zeit im Dienste der Allgemeinheit, zur 
Verfügung stellen. Wir konnten 
       53 Fahrgäste teilweise täglich mit       

  1295 Transporten an unterschiedliche Orte fahren, so dass  
14519 Kilometer zusammen kamen.     
      19 Fahrer haben dazu 
    832 Stunden aufgewendet.  

    
Ich denke, Zeit Personen zu schenken, die ihren Alltag nicht mehr ohne Hilfe meis-
tern können, ist für jedermann eine grosse Bereicherung. Es entstehen spannende 
Kontakte und man kann auch persönlich von diesem Freiwilligen Einsatz profitieren. 
 

Ermatingen, Januar 2020 / Monika Wettstein  

 
 
Bericht der Spielnachmittage 
 
Im 2019 nahmen an den 3 Nachmittagen insgesamt 35 Gäste teil. Die steigende 
Teilnehmerzahl wurde erneut vom bewährten Team um Vreni Wattinger, mit Beatrice 
Meier,  Ruth Belz und Heidi Holzmann mit Gemütlichkeit und feinen Zwischenver-
pflegungen verwöhnt. Es bleibt die Hoffnung, mit diesem Angebot des gemütlichen 
Zusammenseins in Zukunft weiterhin noch mehr Gäste betreuen zu können. 
 

Salenstein, Januar 2020 / Vreni Wattinger  

 
 
Bericht des Besuchsdienstes 
 
Der Besuchsdienst hat ein sehr ereignisreiches Jahr hinter sich. So konnten erneut 
91 Jubilare mit unserem Besuch erfreut werden. Für das Team um Vreni Wattinger, 
mit Beatrice Grüninger, Heidi Rosshuber, Margrit Vetsch, Eva Weibel und ab 2020 
neu Ruth Belz ist es eine schöne Aufgabe diese älteren Leute zu besuchen und 
Ihnen im Namen des Vereins auch kleine Geschenke als kleine Aufmerksamkeit in 
der Gesamtsumme von Fr. 2048.85 zu überbringen. Leider konnte die geplante Ko-
ordination unter allen Anbietern eines Besuchsdienstes nicht umsetzt werden. 
 

Salenstein, Januar 2020 / Vreni Wattinger 
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Bericht des Seniorenrates 
 

Der Seniorenrat Ermatingen-Salenstein hat anfangs Januar die zweite Ausgabe des 
Flyers „Informationen 2019/20“ erstellt und an alle Haushalte verschickt. Die meisten 
Angebote werden rege benutzt und geschätzt. Der Flyer wird alle zwei Jahre erneu-
ert. 

Mit dem Thema ‚Menschen mit Demenzerkrankung auf ihrem Weg begleiten‘ anläss-
lich der Winterveranstaltung vom Dienstag, 5. Februar 2019 konnten wir wiederum 
eine grosse Besucherschar im Singsaal der Schule Ermatingen begrüssen.  

 

Im Berichtsjahr hat sich der Seniorenrat mit folgenden wichtigen Themen befasst: 

- Neuorganisation des Rotkreuz-Fahrdienstes und des Mahlzeitendienstes 
►abgeschlossen 

- Winterveranstaltung 
►abgeschlossen 

- Seniorenbörse 
►weiter Abklärungen sind im Gange 

- Umbau der Hauptstrasse in Ermatingen 
►Anpassungen aus Sicht der älterwerdenden Personen werden eingebracht 

- Fehlen des Gemeinschaftsraumes im Spatzenhof und Möglichkeiten des „Be-
treuten Wohnens“ in Ermatingen 
►ist beraten worden. Mögliche Entscheide liegen aber nicht in der Kompetenz 
des Seniorenrates 

Der Seniorenstamm, immer am letzten Donnerstag im Monat (nachmittags um 16.00 
Uhr), findet nun regelmässig im Bistro Bahnhof Ermatingen statt. Diese Treffen stos-
sen bei den anwesenden Personen auf reges Interesse und geben auch Impulse für 
die Tätigkeiten im Seniorenrat. Auch wurden hin und wieder besondere Events an-
geboten. 

Ab 1. Juli 2019 setzt sich der Seniorenrat zusammen aus: Barbara Dössegger, Prä-
sidentin(neu); Andrea Schütz-Wicki, Vizepräsidentin(neu); Margrith Pfister-Kübler; 
Heidi Rihs; Krizan Tadic, Hans Weilenmann und Verena Sommer (neu). 

Fruthwilen, Oktober 2019  /  Bruno Hugentobler 

 
Der Seniorenrat hat sich in der neuen Zusammensetzung an drei Sitzungen mit dem 
Erstellen der Umfrage und dem Abfassen des Begleitbriefes  befasst. Beim Versand 
hat die Gemeinde Salenstein noch eine Umfrage zum Wohnen im Alter beigelegt. Es 
wurden 1085 Briefe  verschickt (in Ermatingen 777 und in Salenstein 308). Mit Freu-
de durften wir 202 Antworten öffnen. Die erste Auswertung zeigt, dass doch noch ei-
nige Wünsche für Aktivitäten vorhanden sind. Es zeigt sich aber auch, dass viele mit 
den bestehenden Angeboten in unseren Dörfern recht zufrieden sind. Wir werden 
Anfang 2020 über das weitere Vorgehen informieren. 
Auch in der zweiten Hälfte des Jahres wurde der Seniorenstamm mit Erfolg unter der 
Leitung von Krizan Tadic und Heidi Rihs durchgeführt. 
Wir werden weiterhin ein offenes Ohr für die Anliegen unserer Bewohnerinnen und 
Bewohner haben. 

          Ermatingen, Dezember 2019  /  Barbara Dössegger 
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Bericht der Kassierin  
 
Die allgemeine Jahresrechnung 
Die zusätzlichen Kosten für die sehr gut besuchten Anlässe im Allgemeinen, speziell 
die Jahresversammlung, den Advent Z’Mittag und die Vereinsreise, sowie die redu-
zierten Kollektenbeiträge haben die Rechnung stärker als budgetiert belastet. Die 
Rechnung schliesst somit mit einem Verlust ab. Das Eigenkapital ermöglicht aber 
weiterhin diesen Verlust auszugleichen. 
 
Die Rechnung schliesst mit einem Verlust von Fr. 12‘702.85 ab.  
Das Eigenkapital per 31.12.2019 beträgt Fr. 139‘684.75 
 

Konto Ertrag Budget 2019 Rechnung 
2019 

Budget 2020 

3000 Mitgliederbeiträge 4‘000.00 3‘735.00 4‘000.00 

3050 Spenden 2‘500.00 2‘900.96 2‘500.00 

3051 Kollekten 1‘500.00  1‘500.00 

 Beitrag Einsatzleitung FD 5‘000.00 5‘000.00 5‘000.00 

3060 Ostereierverkauf   800.00 867.50 800.00 

3061 Kuchenverkauf Staaderchilbi   800.00 1‘019.00 1‘000.00 

3200 Bank, PC-Zinsen 0.00   

3220 Wertschriftenertrag 0.00 443.70  

 Total 14‘600.00 13‘966.16 14‘800.00 

 

 
 
Ermatingen, Februar 2020 / Hedi Singer-Krapf  

 
 
 

 Aufwand    

6000 Verwaltung, Kurse, Tagungen 1‘500.00  2‘060.60 1‘500.00 

6001 Entschädigung Vorstand 700.00 800.00 800.00 

6002 Inserate, Drucksachen 1‘000.00 1‘104.30 1‘000.00 

6003 Bank, PC-Spesen 250.00 233.79 250.00 

6004 Vereinsabgaben 450.00 396.00 400.00 

6005 Advent Z’Mittag 2‘000.00 2‘329.50 2‘000.00 

6006 Anlässe 1‘300.00 2‘265.10 2‘000.00 

6007 Vergabungen Inland 6‘000.00 6‘000.00 6‘000.00 

6009 Spielnachmittage 500.00 251.50 500.00 

6010 Fahrdienst Einsatzleitung 5‘800.00 5534.90 5‘500.00 

6011 Besuchsdienst / Geburtstage 1‘400.00 1‘858.85 2‘000.00 

6013 Vereinsreise, Defizitgarantie 2‘000.00 3‘273.35  

6012 Diverses - 561.12 500.00 

 Total 22‘900.00 26‘669.01 22‘450.00 

 Gewinn / Verlust -8‘300.00 -12‘702.85    - 8‘050.00 

     

 Bilanz per 31.12.2019  

1000 Kasse 717.56 

1010 PC 85-6466-4 1‘433.37 

1011 PC 92-577758-7 Deposito 5‘853.60 

1020 TKB 2120.4270.5008 WS 115 ‘214.02 

1030 Verrechnungssteuer  

1040 TKB 2101.004.4004 Depot 16‘466.20 

 Total Umlaufvermögen 139‘684.75 
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Rechnung Mahlzeitendienst 
 
Der Mahlzeitendienst ist selbsttragend und wird durch Michaela Hans geführt.  
Die administrative Leitung inkl. Buchhaltung wurde auch dieses Jahr von Margrit Iten 
erneut erledigt. 
Die Unterstützungsbeiträge von Fr. 1.- pro ausgelieferte Mahlzeit und den Beitrag der 
Standortgemeinde an die Einsatzleitung sind, neben dem Erlös der Kleidersamm-
lungscontainer in Ermatingen wichtige Standbeine einer ausgeglichenen Rechnung. 
Erneut stammt ein grosser Beitrag von einzelnen FahrerInnen, die Ihre Aufwendun-
gen (km-Geld) dem Verein als Spenden überlassen haben! Dafür danken wir allen 
ganz herzlich.  
 
Die Rechnung schliesst mit einem Gewinn von Fr. 2‘249.34 ab.  
Das Eigenkapital per 31.12.2019 beträgt Fr. 24‘052.65 
 

Konto Aufwand Rechnung 2019 

4000 Bezüge Tertianum 18‘961.95 

4001 km-Geld an FahrerInnen 4‘778.90 

4002 Administration 820.65 

4003 Spesen PC-Konto  161.65 

4004 Geschirr Neukauf 1‘976.11 

4005 Entschädigung Einsatzleitung  3‘860.00 

 Total 30‘559.26 

 

 Ertrag  

6000 Rechnungen an Bezüger 20‘196.00 

6001 Beiträge Gemeinden (VTG) 6‘686.00 

6002 Einnahmen Kleidercontainer 4‘266.30 

6005 Spenden / Diverse Einnahmen 1‘660.30 

 Total 32‘808.60 

   

8001 Gewinn / Verlust 2‘249.34 

 

 Bilanz per 31.12.2019  

 Aktiven  

1010 PC 85-4116-8 25‘468.60 

1090 Transitorische Aktiven 5‘406.00 

 Passiven  

2090 Transitorische Passiven 6‘821.95 

2100 Kapital (Geschirr) vor Gewinn-
verbuchung  

21‘803.31 

2129 Gewinn 2019 2‘249.34 

   

2100 Kapital per 31.12.19 24‘052.65 
 
Ermatingen, Februar 2020 / Michaela Hans  
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Ziele für 2020 
 
Der Vorstand hat sich für das laufende Jahr 2020 folgende Ziele gesetzt: 
 
- Werbung für unsere Angebote 
- Mitgliederzuwachs  
- Aus- und Weiterbildung der Vorstandsmitglieder. 
- Erscheinungsbild unserer Dokumente „Unsere Dienste“, sowie „Jahresprogramm“ 
   optisch besser, resp. moderner zu gestalten. 
- Ausloten neuer Angebote  

 
 
Mitglieder  
 

Mitglieder Ende 2019   264 
davon in:  
Ermatingen: 180 = 68%     Triboltingen: 15 =   6%  
Fruthwilen:   29 = 11%   Mannenbach: 13 =   5% 
Salenstein:   24 =   9%   Diverse:   3 =   1%  
 
 

Wegzug und/oder Austritte  9  
 
Anna Grüninger-Schneider Ursula Häni 
Ursula Hediger   Ruth Kalina 
Marek Leitman  Marlise Oswald 
Sibylle Ribi-Kläger  Maria Weber 
Corinne Wyss 
 
 

Todesfälle bis Februar 2020 6  
 
Liselotte Heeb   Erna Altherr 
Resi Ammann   Martha Brüschweiler 
Renate Ribi-Biereigel  Sylvia Schwarzenbach 
 
 

Neumitglieder   9  davon 6 Männer  
 
Walter Brüschweiler  Sacha Eberli 
Sieglinde Eberli  Brigitte Farner 
Arthur Frei   Bernhard Friedrich 
Adolf Singer   Sonja Waltenspül 
Hans Weibel 
 
 
 
 
 
 
 
 



Seite 14/14 
 

Dank 
 

Unser spezieller Dank richtet sich ganz herzlich für: 
 
-> Ihre Unterstützungen 
-> Ihre Mitarbeit 
-> Ihre Hilfen 
-> Ihr Wohlwollen,  
-> Ihre Wertschätzung 
-> Ihre Spenden 
-> Ihre Treue. 
 

Wir freuen uns mit Ihnen die Aufgaben der Zukunft  zu meistern. Unsere Arbeit bereitet 
Freude und wir machen Sie sehr gerne.  
 

 
„Wir wünschen Ihnen und uns ein gutes 2020“  


